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QUANDO I MINATORI PERDEVANO I ‘LUMI” ED I LUPI SI BRUCIAVANO IL PELO
di Giovanni Randazzo

Era finalmente pronto. Bardato di tutto punto si
avvicind alla mia bocca aperta tenendo le mani in alto
gia coperte dai guanti in lattice ‘asettici’. Sorrideva
mentre !’infermiera posava sul palmo della sua mano
destra il trapano spento. Lo avvio.

L’intervento durd qualche minuto. Consegnd il
trapano e si fermo a guardarmi in bocca nella attesa,
forse, di una qualche mia reazione di dolore. Mi chie-
se del lavoro che svolgevo e si complimentd per la
buona opera che andavo compiendo. Pose l'accento
sull’insensatezza del mettere i portatori di deficit con i
normali, il rapporto costi/benefici di questa operazio-
ne, la conseguente mortificazione economica degli in-
segnantt, ed altro ancora.

L’aria di quell’ambiente diventava sempre pit leg-
gera, asettica, pura, incontaminata come il suono delle
parole pronunciate da un uomo che molto probabil-
mente non ha mai fatto file di tre ore, non ha mai do-
vuto farsi spazio su di un mezzo pubblico gremito di
persone alle tredici di un giomo d’agosto, da un uomo

i fFarta la fama
che non ha mai sofferto la fame.

Un’infermiera diversa dalla prima entrd per conse-
gnargli tre radiografie di un altro paziente. Riuscivo a
vederle. Quei denti non erano come i miei, non ave-
vano il medesimo allineamento, ma gli occhi del den-
tista parlavano chiaramente. Andavano a ricomporre
quelle ‘macine’, naturalmente sconnesse, come da
manuale.

Si congedo da me con garbo. Capii che 'altro pa-
ziente, quello sistemato nello studio accanto, era
pronto per essere sottoposto all’intervento omologan-
te. .

Tomo dopo alcuni minuti. L’attesa non mi dispiac-
que. Era piacevole ascoltare musica invadente, disteso
su di un lettino anatomico. Finalmente potevo ascolta-
re musica leggera come [’aria.

Quando mi rignardd in bocca affermé che poteva

andare avanti nell’intervento la volta successiva, la
gengiva si era inflammata.

Togliendosi bende e guanti non piu sterili perché
da me contaminati, con aria paterma affermé che gli
insegnanti sono un po’ come i contadini: raccolgono
se hanno seminato bene e se le‘condizioni ‘ambientali’
non distruggono lo sforzo.

<<Lo capisco>> aggiunse <<non & colpa vostra se
le cose, a volte, non vanno per il verso giusto.>>

<< Mi spiace deluderla>> replicai con serenita.

<<l lavoro degli insegnanti non & come quello dei
contadini. Semmai un confronto lo volessimo fare il
nostro lavoro potrebbe essere paragonato a quello dei
minatori. Come loro noi scaviamo, sgretoliamo la roc-
cia che nasconde i preziosi minerali. Sto affermando
che i preziosi gia esistono. Il compito dell’insegnante
¢ quello di portare alla luce le preziosita chiam ate
‘persone’, dopo averle ripulite dalle scorie (gli stereo-
tipi). Come pud immaginare é ancora poca cosa af-
fermare che operiamo come i minatori. In realta siamo

anche un po’ metallurgici, artigiani, industriali, inta-
gliatori, ecc. Noi non esistiamo per omologare lé per-
sone, ma per esaltame le diversita. Per noi la persona
va oltre le sembianze fisiche, infatti la riteniamo uni-
ca, inedita, originale, irripetibile. Ci appare sul palco-
scenico della vita diversa dalle altre e come tale
I’accettiamo. Noi intendiamo la persona protagonista
di se stessa ed & per questa ragione che siamo conside-
rati socialmente inutili. Quando la scuola era selettiva,
quando I’istruzione era ritenuta un bene che solo po-
chi potevano ricevere, gli insegnanti erano considerate
persone che nella scala gerarchica sociale occupavano
un posto di tutto rilievo.>>
Nel rimettermi la giacca aggiunsi:

<<Ha mai pensato che se ogni persona avesse un ap-
parato dentario strutturalmente diverso da un altro es-
sere umano lei, oggi, non sarebbe cosi ‘socialmente’




stimato? Che le ditte farmaceutiche reputerebbero il
suo lavoro poco remunerativo e quindi privo
d’interesse?

Non ha mai pensato che se anche risultasse antipa-
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curato da lei perché né il dente né la persona subireb- .

bero traumi? A noi accade il contrario e ne dobbiamo
tenere conto sempre, in ogni istante della nostra gior-
nata lavorativa >>

Mi sorrise con tenerezza e pietd. La sua mano de-
stra sulla mia spalla sinistra mi consigli6 di non essere
invidioso. La stessa, poi, mi apri la porta per farmi ac-
comodare all’aperto, dove non c'era piu l'ana per po-
chi eletti asettica e leggera, ma quella uguale per tutti.

Ero soddisfatto perché riuscii a non perdere il ‘lu-
me’, a non farmi trainare dal pensiero convergente,
quello che non riesce a vedere oltre la punta del pro-
prio naso.

Tornai alla mia ‘macchina pensando che sarebbe
opportuno portare anche i medici giu in miniera. Oggi
accompagnerd voi, genitori dell’Or.S.A. promettendo
un viaggio oltremodo interessante. Ritengo che ‘se si
vuole raggiungere un luogo ignoto si debba necessa-
riamente percorrere una strada ignota’ ecco perché il
viaggio sara anche affascinante.

Visto i luoghi che andremo a visitare avremo biso-
gno ‘di lumi’. Attenti a non pemere d’occhio queuo
che tengo in mano, non vorrei che vi accadesse cid
che si dice accadeva ai minatori molti anni fa. Quando
questi posavano i lumi per iniziare il lavoro o per ri-
posare, i lupi pilt audaci, in altre parole i furbi, li ru-
bavano e scappavano. Mentre i minatori rimanevano
al buio e a lungo disorientati i lupi correvano e si ba-
gnavano di petrolio. Non appena la fiamma li sfiorava
si bruciavano il pelo. Non sapevano che ‘certi amesi’
andavano maneggiati con cura, soprattutto i ‘lumi’.

VIAGGIARE TRA SEGNI E SEGNATORI.

Nella miniera che fra qualche istante visiteremo si
portano alla luce persone. E un lavoro d’alta precisio-
ne. Prima di iniziare a scavare si pianifica il lavoro, si
individuano i luoghi dopo averli osservati, si scavano i
cunicoli, si compiono sondaggi, si disegnano le map-
pe, si tracciano i percorsi, poi si prendono le decisioni.
Solo alla fine si inizia a scavare.

Per disegnare le mappe € necessario eseguire alcu-
]'ll ﬂllCVl uuuzzanuo pamcoxan Sls‘teﬁ‘u u1 Osservﬁﬁﬁ'
ne’.

Come tutti sanno, osservare, disegnare, fotografare
o anche riprendere immagini in senso cinematografi-
co, sono attivita che permettono la sola rappresenta-
zione di ci6 che gli occhi dell’esperienza interpretano.
A volte si notano oggetti, fatti, eventi che altri non ve-
dono e viceversa. Immaginiamo, ad esempio, di tro-
varci lungo un sentiero di montagna e decidiamo vo-
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lutamente di fermarci per eseguire alcuni disegni, fo-
to, riprese: osservazioni. Confrontando gli elaborati
non avremmo un disegno o un fotogramma uguale ad
un altro pur avendo intenzionalmente ripreso o ripro-

Anttn - ot P~ 3 1 Adicaon
dotto una stessa porzione di quel luogo. Si disegna

sempre attraverso gli occhi della propria esperienza,
dicevo, che equivale a dire attraverso gli occhi della
cultura d’appartenenza e del proprio sapere.

Cid accade perché il disegnatore - che prima osser-
va e poi rappresenta - e il disegno sono legati da una
relaziorie di dipendenza. Forse é per questo che mol-
tissimi degli sforzi compiuti dall’uomo, si sono rivolti
agli ‘strumenti’ di rilevazione ed alla semplificazione
del loro funzionamento.

A rendere la questione ancora piu interessante so-
praggiunge il lettore. Qualunque sia il disegno egli
interpreta a modo suo. Uno stesso ‘segno’, infatti, puo
provocare sensazioni, emozioni ed interessi diversi
secondo chi lo ‘legge’.. In questo tipo di miniera os-
servare & veramente difficile. Di errori se ne possono
commettere tanti.

Un esempio ci é offerto dalle figure ambigue. In
quella che segue, una classica figura ambigua di Bo-
ring, Fig 1, il lettore pu6 vedere la giovane o la vec-
chia, indifferentemente. Notate: state guardando lo
stesso disegno nello stesso luogo, nello stesso tempo,
con la stessa luce, con gli stessi occhi eppure qua‘.ccsa
ci induce ad ‘interpretare’ ora la vecchia ora la giova-
ne. Cid accade anche quando osserviamo ‘le nostre
preziosita? E se cosi fosse cosa realmente rappresen-
tiamo?

Fig. 1

Fig. 3 - Flgurs ambigus (€2 Bonny, (301, [l disegnd 01 1wogo wila persenens &
due ogavcls divars: unia g1ovana donas ud une AANS Jngans.

Si rifletta su di un altro aspetto. Restando in tema:
“cosa accade alle persone mentre le osserviamo?”

Mentre i disegnatori le ‘disegnano’ e mentre 1 let-
tori le ‘leggono’, istante dopo istante loro, le persone,




st trasformano. Lo spazio il tempo e ’ambiente con-
dizionano le sue azioni. Parlare di ‘fotografia’ della
persona in questo contesto non € corretto. E necessa-
rio introdurre il concetto di profilo. Se & vero che in
una persona il cambiamento é costante, il concetto di
profilo, che rimanda al dinamico, ci & piu funzionale.

Come ¢ facile intuire le relazioni di mutua dipen-
denza si infittiscono, si complicano, si arricchiscono
di significati. Tra oggetto disegnato, disegnatore, let-
tore del disegno, supporto e contesto, nasce una sorta
d’interdipendenza.

E ora di scoprire le carte anche se il gioco € abba-
stanza ingenuo e chiaro. Operando le dovute sostitu-
zioni la miniera diventa la scuola; i minatori (gli in-
terpretanti disegnatori ed i lettori) sono: i docenti, il
personale sanitario, 1 familiari. Le preziosita da mette-
re in luce, ovviamente, sono gli studenti.

Fate silenzio! Sentite? Sono i primi lupi che atten-
tano ai nostri lumi. Seno coloro che ritengono la com-
plessita un elemento di fastidio, di intralcio alla solu-
zione dei problemi. Per il momento non curateli, dob-
biamo proseguire il viaggio.

«Se la scuola ¢ il luogo dei diritti per eccellenza; se
il bisogno & quello di non omologare le persone ma di
esaltame le diversita; se la persona ¢ unica, inedita,
originale, irripetibile e cosi come ci appare sul palco-
scenico della vita I’accettiamo; se intendiamo ogni
persona protagonista di se stessa, com’¢ possibile of-
frire a ciascuno studente le stesse opportunita? E se lo
studente & un portatore di deficit, com’é possibile ar-
monizzare il suo sviluppo cognitivo con quello dei
coetanel senza deficit? Se la persona cambia in conti-
Llu-d.ZlUth: coine pUbbULIU €ssere uggctuve lﬂ osserva-
zioni? Com’é possibile, allora, ‘progettare’ un inter-
vento didattico individualizzato? Come rendere possi-
bile, in ogni scuola d’Italia, un identico diritto allo
studio?

Non potremo rispondere a tutte queste domande
ma solo ad alcune.

Dopo alcuni anni di esperienze sul campo, il D.L.
24 febbraio 1994 ‘Atto di indirizzo e coordinamento
relativo ai compiti delle unita sanitarie locali in mate-
ria di alunni portatori di handzcap pose alcune con-
dizioni, rinforzando quanto era gia stato sancito con la
Legge quadro sull’Handicap del 5 febbraio 1992, n.
104

Si stabili che gli strumenti ufficiali per medici, te-
rapisti e insegnanti che operano con le persone porta-
trici di deficit sono principalmente:

¢ la Diagnosi Funzionale (D.F.);

¢ il Profilo Dinamico Funzionale (P.D.F.);

e il Piano Educativo Individualizzato (P.E.L).
Aspetto interessante & che il decreto fu firmato
dall’allora Ministro della Sanita (Garavaglia).

(Si rimanda aiia iettura dei decreto i"articotazione temporale e ia funziona-
litd di detti strumenti.)
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Alcuni ritengono questi strumenti inutili documenti
formali, perché dimenticano che essi codificano i si-
stemi di osservazione, la definizione del profilo, del
piano d’intervento e soprattutto i linguaggi, senza
nulla togliere alle capacitd creative degli insegnanti.
Inoltre garantiscono a tutti gli interlocutori trasparen-
za, qualita degli interventi, responsabilita dell’agire,
senza omologare processi educativi o riabilitativi, -
senza omologare disegni, disegnatori, lettori.

La scuola che usa appropriatamente detti strumenti
¢ destinata a far parte degli istituti di qualitd. Come
affermare che questi strumenti possono essere consi-
derati indicatori di qualita dell’istituzione scolastica
che vuole considerarsi tale.

IL VIAGGIO CONTINUA

Uscendo dalla metaf

fica dell’affermazione:

< ... compito dell'insegnante é quello di portare alla
luce, ripulendole dalle scorie, quelle preziosita (... ).
Non esistiamo per omologare le persone, ma per
esaltarne le diversita. La persona va oltre le sembian-
ze fisiche. La persona é unica, inedita, originale, irri-
petibile. Ci appare sul palcoscenico della vita diversa
e come tale I'accettiamo.

Ogni persona la intendiamo protagonista di se stessa
»

ora I’obiettivo diventa la veri-

Domandiamoci: “é possibile verificare la qualita
del viaggio scolastico compiuto dai nostri ﬁgli?” Al-
cuni strumenti li abbiamo incontrati e sapplamo

By

quanto difficile € opérare con &ssi, Propongo pmu di
riesaminarli per prenderne coscienza in modo diverso
rispetto a prima.

oPer diagnosi funzionale [art.3] s'intende la de-
scrizione della compromissione funzionale dello stato
psico-, ﬁsico dell’alunno in situazione di handicap
Cio si rende necessario perché la persona non é statica
neanche durante U'osservazione. Lo spazio, il tempo e
I’ambiente influiscono sulla persona e sulle sue azioni.

o... Il profilo dinamico funzionale [art4] é atto
successivo alla diagnosi funzionale e indica in via
prioritaria, dopo un primo periodo di inserimento
scolastico, il prevedibile livello di sviluppo che
U'alunno in situazione di handicap dimostra di posse-
dere nei tempi brevi (sei mesi) e nei tempi medi (due
anni).

o]l Piano educativo individualizzato [art.5] (...) é il
documento nel quale sono descritti gli interventi inte-
granti ed equilibrati tra loro, predisposti per ['alunno
in situazione di handicap, in un determinato periodo,
ai fini della realizzazione del diritto all'educazione e
all'istruzione ... -




Ora conosciamo la loro definizione e la loro fun-
zione. Manca di conoscere la loro organizzazione
temporale.

Leggete lo schema di Fig. 2 che troverete in fondo
all’articolo. Esso si riferisce ad un percorso indivi-
dualizzato per soggetti portatori di deficit. A lettura
avvenuta verra spontanea la domanda « qual ¢ il per-
corso del cosi detto ‘normodotato’? Vi sono differen-
ze?>>

L’aiuto offerto dalla Fig. 3 & notevole anche se
elementi come la “Carta dei Servizi’ non potranno qui
essere presi in considerazione, per ovvi motivi di spa-
zio. Il suggerimento ¢ di chiedere informazioni presso
la scuola di accoglienza di vostro figlio per corredarsi:
della Carta dei Servizi, del Piano Educativo d’Istituto,
della Programmazione Educativa, ecc. Chiedete, so-
prattutto, del sistema di valutazione adottato per il
controllo del percorso didattico. Questo ¢ il contenuto
délia comimicazione che dovra esistere tra voi, i Cor-
po docenti ed il personale UL.S., in altre parole i
componenti dell’Unita Multidisciplinare se esiste.
Quando vi riunirete con dette persone per redigere il
PDF. ed il P.EL, ricordate che ciascuna Istituzione
(famiglia compresa) dovra rispondere degli esiti con-
seguiti e del processo attivato.

A questo punto la Fig. 4 si commenta da sola. In
essa i due percorsi si integrano. Pensate a questa figu-
ra quando sentirete affermare che lo svolgimento del
programma sta subendo rmtardi 2 seguito
dell’inserimento di vostra/o figlia/o in classe.

Non cadete nell’inganno del minatore che preso
per stanchezza si faceva rubare il lume. Non cadete
nel pensiero convergente di chi non sa accettare la di-
versita perché non sa operare nella complessita. Te-
nete desta la vostra attenzione e ribaltate la questione.
Chiedete a quel ‘lupo ululante’ quali siano i percorsi
adottati dal Collegio Docenti di appartenenza per far
fronte ai processi d’integrazione e chiedete ancora
come, il Collegio Docenti, intenda controllare e valu-
tare detti processi.

Tutti sappiamo che la scuola non & I'unica fonte
educativa, né |’unica fonte formativa e informativa.
La famiglia, il mondo sanitario, ’extra scolastico ed
altro ancora, svolgono quotidianamente ruoli notevoli
nei processi educativi.

La scuola é si il luogo privilegiato della formazio-
ne, ma deve fare i conti con gli altri sistemi ad essa,
pitt o meno coscientemente, rivali.

Ho voluto rappresentare in Fig. 5 I'insieme ‘Edu-
cazione’ individuando alcuni sotto insiemi funzionali
alla PERSONA. E ovvio che di sotto insiemi ne po-
tremmo individuare altri. Si tomi al Decreto prece-
dentemente citato, ad esempio, e li dove riferisce del
P.DF,, (c.2 art. 4), & testualmente detto che esso ° de-
scrive in modo analitico i possibili livelli di risposta
dell’alunno in situazione di handicap riferiti alle rela-
Zioni in atto e a quelle programmabili’.
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La Fig. n.5, pertanto, potrebbe essere arricchita a
dismisura purché si rispettino almeno le seguenti con-
dizioni:

e ogni proposta deve poter essere controllabile

nell’esito e nel processo;

e ogni proposta deve possedere ‘senso’ per la

persona che apprende;

» ogni proposta deve essere sempre sottoposta a

valutazione.

A scuola proporre significa collocarsi in una situa-
zione progettuale. Non interessano progetti faraonici o
particolareggiati. E sufficiente che il progetto abbia
senso per la persona in situazione di apprendimento e
avere senso vuol dire contribuire alla realizzazione
della sua ipotesi esistenziale.

Cosi dicendo abbiamo fornito di senso anche la
Fig. 6. Qui sono state raccolte le diverse istituzioni
che contribuiscono alla realizzazione della persona ed

O AU RO

ogni Istituzione si & appropriata del medesimo insieme

di ‘EDUCAZIONE’. La tabella rappresenta un possi-

bile Piano Educativo Individualizzato.

Operativamente si dovrebbe agire in questo modo.

In fase di riunione collegiale a ciascuna Istituzione
& attribuito un compito da svolgere in un determinato
ordine di tempo.

Ogni Istituzione annerisce o colora il proprio sotto
insieme d’intervento. Se il piano ¢ realmente fanzio-
nale alla persona, sovrapponendo tutti gli insiemi di
Fig. n. 6 allineati lungo la voce ‘che cosa’, dovrebbe
apparire un insieme unico contenente tutti i sotto in-
siemi anneriti o colorati.

Se sovrapponessimo gli insiemi che sono stati riportati

in figura, rappresentativi di una situazione non reale, 1

quattro sotto insiemi che circondano I’insieme

PERSONA, precisamente i sotto insiemi delle abilita

Funzionali, Socio Relazionali, Formative ed Integranti

(Fig. n. 5), sono soddisfatte. Cio sta a significare che,

almeno negli intenti, il P.EL ha significato. Acquisi-

sce “senso’ se alle voci: perché, dove, quando, come,

Strumenti ecc.:

o i fomiscono risposte e proposte funzionali ai bi-
sogni della persona espressi nella diagnosi fun-
zionale;

e vengono forniti di contenuti rispondenti al preve-
dibile livello di sviluppo che l'alunno in situazio-
ne di handicap dimostra di possedere nei tempi
brevi (sei mesi) e nei tempi medi (due anni) - (ve-
diPDF)

Prima di chiudere una considerazione potrebbe es-
sere la seguente. Solo ora, forse, sara possibile com-
prendere il perché delle difficolta insite nel ‘mestiere’
dell’insegnare. Solo ora, forse, sara possibile com-
prendere I’importanza degli strumenti. Nonostante la
qualita degli strumenti sia in continua evoluzione,
sappiate senza falsi timori che non & possibile costrui-
re Profili Dinamici Funzionali senza la collaborazione
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INSEGNANTE DI RUOLO Si

INSEGNANTE DI RUOLO DA ANNI .,

INSEGNANTE SPECIALIZZATA/O si NO

INSEGNANTE SPECIALIZZATA/O DA ANNI ...

INSEGNANTE DI SOSTEGNO Si

INSEGNANTE DI SOSTEGNO DA ANNI ...,

INSEGNANTE DI SCUOLA: MAT. ELEMENT. MEDIAINF. SUPER.
(cancellare cid che non interessa)

DISCIPLINA O AREA D’INSEGNAMENTO: ..o

OPERA CON ALUNNA/O CON SINDROME DI ANGELMAN si NO

OPERA CON ALUNNA/O CON SINDROME DI ANGELMAN DA ANNI ...

OPERA CON ALTRA TIPOLOGIA DI DEFICIT Si NO

E ISCRITTA/O AD ALTRE ASSOCIAZIONI DI INSEGNANTI SI NO

CE QT ATTAT E
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CARICA EVENTUALMENTE RICOPERTA ... eeere oo

E INTERESSATA/O AD OPERARE IN RETE REGIONALE si NO
E INTERESSATA/O AD OPERARE IN RETE NAZIONALE si NO
E DISPOSTA A COORDINARE LA RETE REGIONALE si NO
E DISPOSTA A COORDINARE LA RETE NAZIONALE si NO
POSSIEDE UN E-MAIL PERSONALE si NO
LA SUA SCUOLA POSSIEDE UN E-MAIL si NO

Consegni la presente scheda al genitore che gliel’ha fornita e grazie per la collaborazione.

NO

NO




